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الحد الأدنى من المتطلبات وفقاً لقانون   استیفاء البنك إدارة مجلس لعضویة بالترشّح یرغب منینبغي على  

  بتعدیل بعض أحكامھ،  2021) لسنة  8والمعدل بالقانون رقم ( 2015) لعام  11الشركات التجاریة رقم (
نیة المدرجة  والكیانات القانو   ،لتعلیمات نظام حوكمة الشركات الصادر عن ھیئة قطر للأسواق المالیةوفقًا  و 

  الحوكمة الصادرة عن مصرف قطر المركزي  تعلیماتو   ،2025) لسنة  5قرار رقم (  في السوق الرئیسیة
 كذلك المتطلبات المذكورة أدناه.و ،للبنك النظام الأساسي، و 2022لعام  25تعمیم رقم 

 
I. شروط التأھیل العامة للمرشحین لعضویة مجلس الإدارة: 

 
 بالمرشح:  یشترط .1

 
  ؛أن یتمتع بالأھلیة الكاملةسنة، و  21الـ قل عمره عن ی لا أن  1. 1
 
  أو بالشرف ةمخلّ  جریمة  أو  جنائیة عقوبة  ةبأی  أو  بالحبس  علیھ الحكم  سبق  قد یكون  ألا 1. 2

  لسنة)  8(  رقم القانون من)  40(  المادة في إلیھا المشار الجرائم  من  جریمةب أو  الأمانة،
قانون الشركات  من)  335) و (334(  والمادتین المالیة للأسواق قطر  ھیئة بشأن  2012

، أو تم منعھ من ممارسة الأعمال في الكیانات الخاضعة للھیئة  2015) لعام  11رقم (  التجاریة
، وعلیھ تزوید  المشار إلیھ  2012لعام    8، من القانون رقم  12، الفقرة  35بموجب المادة رقم  

   الھیئة بالصحیفة الجنائیة التي تثبت ذلك.
 
یقل عنأن یملك   1. 3 المادة ) سھم  2,000,000ملیوني (  ما لا  البنك كما ھو مذكور في  في 

 من النظام الأساسي للشركة. (یعُفى الأعضاء المستقلون من ھذا الشرط). 3) بند 21(
 

أو تعثره في سداد دیونھ وتسبب  ،ما لم یكن قد رد إلیھ اعتباره ألا یكون قد سبق اشھار افلاسھ  1.4
تضارب للمصالح یؤثر على    أي  یكون ھناك  أو في خسائر للمؤسسات المالیة أو سبق عزلھ  

 حیادتھ واستقلالیتھ. 
  

 الصفات التالیة: المرشح أن تتوفر فيالمذكورة أعلاه، یجب  الشروطبالإضافة إلى  .2
 
 عالیة؛ ة قیادیّ  بمھارات عیتمتّ  أن 1.2 
 
من مؤھلات    یعادلھا ما أو  العلیا الأكادیمیة الشھادات  أو  الجامعیة الشھادات حملة من یكون أن 2. 2

 ذلك في بما والمالیة المصرفیة الأنشطةزة في مجال  یكون لدیھ خبرة متمیّ أن  و   ؛أو خبرات

 مجلس إدارة  عضو لمقعد مرشح تأھیل شروط
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 المخاطر، إدارة القانونیة، الشؤون التدقیق،  و أ المحاسبة، أعمال الحصر لا المثال سبیل على
المعلومات، الحوكمة  المالیة الأسواق  أو  التأمین الخزینة، الاستثمار، تكنولوجیا    ھموف ، 

 ؛ یةب ئة القانونیة والرقایولیة والب دوالوالإقلیمیة    لیةلمح ا قتصادیةلتطورات الاا
 
  الإدارات؛ مجالس عضویة في سابقة خبرة لھ یكون أن 2. 3

 
 ؛ الحسنة والسمعة والنزاھة بالأمانة  تتمیز التي الشخصیة الصفات یمتلك أن 2. 4
 
 على الوفاء بمسؤولیاتھ بصدق وموضوعیة؛  اكون قادرً ی أن  2. 5
 
  و ا على تخصیص ما یكفي من الوقت والجھد للوفاء بجمیع مسؤولیات عض أن یكون قادرً  2. 6

 ؛ الإدارة مجلس
 
وبین عضویة مجلس     منمنصبٍ   أيّ   توليعدم   2. 7 بینھا  الجمع  قانونیًا  یحُظر  التي  المناصب 

من تعلیمات نظام حوكمة الشركات الصادر عن ھیئة قطر للأسواق    1وفقًا للمادة    الإدارة
الصادرة عن مصرف قطر المركزي، تعمیم رقم الحوكمة    تعلیماتوالمبدأ الثاني من    ،المالیة

 ؛  النافذةوالقوانین   2022لعام  25
 
في  ما أرفق بھا من وثائق المطلوبة  و  والتعھدات اللازمةالاستبیانات  ووقّع  أكمل  أن یكون قد   2. 8

 ؛ الملاحق 
 

للامتناع عن الامتثال والانصیاع لأحكام القانون،    ھسبق بأن تم التحقیق مع  قد  أن لا یكون     2.9
ك أو  المھنیة،  والمعاییر  الرقابیة،  غیر   ان والمتطلبات  أو  مضللاً،  أو  للإجراءات،  معرقلاً 

 صادق في التعاون مع الجھات الرقابیة. 
 
 

 : شروط إضافیة لتأھیل مرشح لمقعد عضو مستقل 
 

) الفقرة  في  الواردة  الشروط  الى  البنك   إدارة مجلس لعضویة  بالترشّح یرغب بمن شترطیُ   )Iبالإضافة 
 :التالیة المتطلبات استیفاء مستقل عضو  لمقعد التجاري

 
أي   بشكل مباشر أو غیر مباشرولى یملكون  لأمن اقاربھ من الدرجة ا  أي  أو المرشح  كون  ی لا  أن   .1

و یكونوا من المساھمین الرئیسیین في أي من الشركات الزمیلة أومجموعتھ    البنك التجاري   أسھممن  
 ؛ للبنك
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رابطة من أشخاص   أو عضواً في مجموعة    ولىقاربھ من الدرجة الأأمن    أي  أو لا یكون المرشح  أ .2
 طبیعیین أو معنویین یمارسون سیطرة على البنك ومجموعتھ؛ 

 
ولى والشركات التي یمتلكونھا اي علاقة قاربھ من الدرجة الأ أي من  أو  أ لا یكون لدى المرشح  أ .3

غیر مباشرة مع مجموعة البنك بما في ذلك حصولھم على تسھیلات   أو تعاقدیة أو مصلحة مباشرة  
میزة مادیة من البنك ومجموعتھ قد تؤثر على قدرتھ على اتخاذ   أو ي راتب  أتقاضیھم    أو ائتمانیة  
 ؛ ) آت وبدلاتما یتلقاه مقابل عضویتھ في المجلس من مكاف باستقلالیة) باستثناءالقرار 

 
یق  مھنیة مثل خدمات التدق  أو و یساھم في مؤسسة تقدم للبنك ومجموعتھ خدمات استشاریة  أألا یعمل   .4

حد اقاربھ أسناد الخارجي وغیرھا من الخدمات، سواء بصفتھ الشخصیة أو من خلال  الخارجي والإ
غیر   أو مصلحة مباشرة    أيلى  و حد اقاربھ من الدرجة الألأ  أو لى. وألا یكون لھ  و من الدرجة الأ

 یكون طرفاً فیھا؛  أو جموعتھ، م مباشرة في العقود والمشاریع والارتباطات التي یجریھا البنك و 
 

علیا التنفیذیة الدارة الإ أو لى مع أي عضو في مجلس الإدارة و من الدرجة الأقرابة  لا تربطھ صلةأ .5
 ؛ للبنك

 
  خلال  لدى البنك ومجموعتھ  لىو من أقاربھ من الدرجة الأ  أي  أو سبق لھ العمل ھو    أو ألا یعمل   .6

 الماضیة؛  الخمسالسنوات 
 

المالیة   .7 المجالات  في  سنوات  خمس  عن  تقل  لا  ملائمة  وخبرة  جامعي  مؤھل  لدیھ  یكون    أو أن 
 ؛ المتخصصة في أعمال البنوك

 
 .للمجلسستقل فترتین دوریتین المللعضو  العضویة  ةى فتردتتعلا أ .8

 
 

 :  الملاحق

 طبیعي غیر مستقل  شخص/فرد لمرشح المطلوبة والوثائق  المستندات: Aالملحق 

 معنوي غیر مستقل  لمرشح شخص المطلوبة والوثائق  المستندات: Bالملحق 

 لمقعد عضو مستقل  طبیعي  شخص/فرد المستندات والوثائق المطلوبة لمرشح: Cالملحق 
 

 

  


